
平成３０年１０月９日 通研教授会議事録 

教 授 会 議 事 録   

 
日 時：平成３０年１０月９日（火）１４時００分から１５時２０分 
場 所：電気通信研究所大会議室 

 
議事に先立ち、人事異動者から挨拶があった後、議長から人事異動について報告があった。 
  

前回議事録の確認 
平成３０年９月１１日（火）開催の定例教授会議事録について承認した。 

 
Ⅰ．報告事項 
 １．学内外諸会議等報告 
 （１）部局長連絡会議、教育研究評議会 

９月１８日（火）開催の部局長連絡会議、教育研究評議会について、配付資料によ

り下記事項の報告があった。 
①経営協議会学外委員についての意見聴取  

②東北大学ビジョン２０３０（案）  

③医療法の改正に伴う副学長（病院担当）・病院長の選考等  

④教職実践演習経費負担の一部改正  

⑤学際科学フロンティア研究所を活用した優秀な若手研究者育成システムの構築 

 ⑥寄附講座の設置  

⑦共同研究部門の設置  

⑧オープンイノベーションによる医療ソリューション研究に関する提携協定 

 ⑨次世代放射光施設  

⑩規程の制定  

⑪国立大学法人トップセミナー  

⑫平成３１年度概算要求 

⑬教育研究系技術職員の人事評価（試行）  

⑭障害者雇用への取組み   

⑮働き方改革関連法  

⑯平成３０年７月豪雨による検定料免除、入学料免除及び授業料免除  

⑰平成３０年度進学説明会・相談会及び入試説明会（報告）  

⑱平成３０年度オープンキャンパス（報告）  

⑲東北大学グローバル萩博士学生奨学金奨学生の決定  

⑳学生の懲戒  

㉑平成３０年度「学際研究重点拠点」の認定  

㉒台湾国立交通大学ジョイントラボラトリーの設置  

㉓特別研究員の面接選考アドバイスの実施  

㉔平成３０年度科学研究費助成事業の交付内定状況等  

㉕指定国立大学法人構想に掲げる｢社会との連携②～本格的産学共創改革｣の検討状況 

㉖東北大学１１１周年ホームカミングデー（原理事）  

㉗東北大学基金感謝のつどい  

㉘次期の教職員グループウェア更新に向けたアンケートの実施  

㉙「社会にインパクトある研究」パンフレット  
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（２）研究大学強化促進事業実施委員会 

   研究大学強化促進事業実施委員会における、平成３１年度第１回若手リーダー研

究者海外派遣プログラムの公募要領等について、配付資料により報告があった。 

 （３）学際科学フロンティア研究所運営委員会 

    学際科学フロンティア研究所運営委員会における、新領域創生研究部教員公募要

領について、配付資料により報告があった。 

   
２．運営会議等報告 
（１）安全衛生委員会及び安全衛生管理室 

 下記事項について配付資料等により報告があった。 
①関東地区での風疹の流行について 
②毒劇物の盗難・紛失について 
③ストレスチェックの実施期間について 
④流体科学研究所所属学生の本研究所学生相談室利用について 

 （２）学部教務委員会 
    下記事項について配付資料により報告があった。 

①平成３１年度の工学セミナーグループについて  

②研究室配属について 

③３年生研究室見学会実施方法について 

④レベル認定制度について 

 （３）国際化推進室会議  

   留学生施策充実経費の配分について配付資料により報告があった後、同経費によ

る「留学生・研究生等との人的ネットワーク強化による国際化への対応事業」の詳細

について配付資料により説明があった。 

 

 ３．平成３０年度部局評価ヒアリングについて 

   平成３０年度部局評価ヒアリングについて、配付資料により報告があった。 
   
 ４．平成３１年度概算要求について 
   事務長から、平成３１年度概算要求について配付資料により報告があった。 
 
５．平成３０年度東北大学女性教員採用促進事業の結果について 

女性教員採用促進事業の公募について配付資料により説明があり、現在公募がなさ

れているので、ぜひ適任者を推薦願いたいとの発言があった。 
 
６．スピントロニクス学術連携研究教育センターについて 
７．先端スピントロニクス研究開発センターについて  

 ８．ヨッタインフォマティクス研究センターについて 
   議長から、上記６．～８．の報告内容は配付資料に記載のとおりであるとの発言があ

った。 
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９．その他 
（１）東北大学ビジョン２０３０へのコメントについて 
   議長から、本学で定める東北大学ビジョン２０３０（案）に対し各部局へ意見照会

があり、本研究所として意見を表明した項目・内容について配付資料により説明・報

告があった。 
（２）若手海外派遣制度について  
   若手海外派遣プログラムの実施要領等について配付資料により説明があり、積極

的に応募するよう若手教員に周知されたい旨、付言があった。  
（３）平成３１年度研究大学強化促進事業「若手リーダー研究者海外派遣プログラム」公

募（１回目）について 
平成３１年度第１回研究大学強化促進事業「若手リーダー研究者海外派遣プログ

ラム」の公募要領等について配付資料により説明があり、積極的に応募するよう若手

教員に周知されたい旨、付言があった。  
（４）奨学寄附金および受託研究の受入について（第２四半期分） 
   事務長から、奨学寄附金および受託研究の受入（第２四半期分）について、配付資

料により報告があった。 
（５）研究費不正使用防止コンプライアンス教育について 
   研究費不正使用防止コンプライアンス教育について、９月２５日（火）時点で６割

程度が未受講であり、是非受講されたい旨付言があった。 
（６）情報セキュリティ・個人情報保護教育の実施について 
   情報セキュリティ・個人情報保護教育の実施について、本日現在の受講率は３６％

程度であり、これを１００％となるよう是非受講されたい旨付言があった。 
（７）ストレスチェックについて 

ストレスチェックについて配付資料により説明があり、必ず受検していただきた

い旨、発言があった。  
（８）国際リニアコライダー日本誘致実現に向けた署名について 
   議長から、国際リニアコライダー日本誘致実現に向けた署名について、配付資料に

より説明があり、学生を含め研究室単位で署名願いたい旨付言があった。 
（９）共同プロジェクト研究発表会について 
   共同プロジェクト研究発表会について、平成３１年２月２１日（木）に実施すると

のアナウンスがあり、研究発表等に協力願いたい旨付言があった。 
（１０）職員及び学生の受賞について 

議長から、職員及び学生の受賞について配付資料により報告があった。 
（１１）受託研究の受入について 

   議長から、受託研究の受入について、配付資料により報告があった。 
（１２）民間等との共同研究の受入について 

議長から、民間等との共同研究の受入について配付資料により報告があった。 
（１３）学生生活支援審議会について 
    学生生活支援審議会における次の事項について、報告があった。 
   ①博士・ポスドクのための「ジョブフェア２０１８」の開催について 
    日時：１０月２６日（金）9：30～19：30 
    場所：青葉山サイエンスキャンパスホール 
   ②東北大学キャリア支援プログラム後期セミナーの開始について 
    １０月１８日（木）：就職活動スタートアップセミナー 
    １０月２３日（火）：業界仕事研究セミナー 
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    １１月３０日（金）：外国人留学生のための就職活動セミナー 
    １２月 ３日（月）：ビジネスマナーセミナー 
    １１月～１月 予定：業界研究セミナー 
     ２月 ６日（水）：エントリーシート対策セミナー 
     ２月 ７日（木）：面接対策セミナー 
         ２月予定：キャリア支援フェアプレセミナー 
    ３月１日（金） 

～５日（火）：平成３０年度東北大学キャリア就職フェア 
   ③「障害のある学生への配慮に関するガイドライン」及び「修学上の合理的配慮の提

供に関する対応について」を統合した「障害のある学生への支援に関するガイド

ブック」を作成しており、内容について意見があれば八坂教授まで連絡願いたい

との発言があった。 
 
Ⅱ．協議事項  

１．助教（部局ビジョン枠）の任用について 
人間情報システム研究部門ナノ・バイオ融合分子デバイス研究室助教の任用につい

て提案があり、略歴、研究業績等について説明があった後、同人について補足説明があ

り、審議の結果、これを承認した。 
  なお、同氏の任用は１１月１日であることを確認した。 

 
 ２．特任教授の兼務について 
   特任教授の活動報告について配付資料により説明があり、同特任教授を本研究所に

兼務させることについて審議の結果、これを承認した。 
   なお、兼務期間は平成３０年１１月１日から平成３３年１０月３１日までであるこ

とを確認した。 
※ 議事は、特任教授・助教会・技術職員代表が退席後、本会議の最後に行われた。 

  
３．教員の兼務について 

議長から、教員の兼務について提案があり、審議の結果、これを承認した。  
     

４．平成３０年度外国人研究員（客員部門）の任用について 
  平成３０年度外国人研究員（客員部門）の任用について配付資料により提案があり、

審議の結果、これを承認した。 
 
５．平成３１年度外国人研究員（客員部門）の推薦について 

   平成３０年度外国人研究員（客員部門）の推薦について配付資料により説明があった

後、募集を１１月末まで受け付けることについて提案があり、審議の結果、これを承認

した。 
  
６．その他 
（１）来年度の進路指導委員について 

    来年度の進路指導委員について提案があり、審議の結果、これを承認した。 
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Ⅲ．その他 
（１）仙台フォーラムについて 

仙台フォーラム２０１８について、配付資料により概要説明があり、併せて以下の

連絡があった。  

・ホームページに掲載のフォームから参加申し込みをお願いしたいこと。 

・懇親の集いの参加者には１１月教授会で会費の徴収を行うこと。 

（２）通研公開の報告について 

   １０月６日（土）、７日（日）に開催された通研公開について、来場者は初日が１，

２５１名、二日目は１，６３２名、併せて２，８８３人であり、過去最高の来場者数

であったことの報告があり、併せて関係者各位への謝辞があった。 

   次いで、通研公開と同日程で行われた NICT(情報通信研究機構)耐災害 ICT 研究セ

ンターの一般公開について報告、謝辞があった。 

（３）半導体基礎講座の開催について 

   平成３０年９月２６日（水）、２７日（木）に開催された企業向けの「半導体基礎

講座」について、以下のとおり実施報告があった。 

   参加人数：２３名  内訳 宮城県から ４社 ９名 

                山形県から ４社１０名 

                その他   長野県、福島県から      

（４）通研国際シンポジウム（UAC2018）について 

通研国際シンポジウム（UAC2018）について、配付資料により説明があり、積極的

に参加願いたい旨付言があった。  

（５）通研国際シンポジウム（TOHOKU U –NST Symposium）について 

   議長から、通研国際シンポジウム（Tohoku U-NTU Symposium)について、配付資料

により説明があり、積極的に参加願いたい旨付言があった。 

（６）平成３１年度一般財団法人電気通信工学振興会奨学生の推薦依頼について 
議長から、平成３１年度一般財団法人電気通信工学振興会奨学生の推薦依頼につ

いて配付資料により説明があり、積極的に応募されたい旨付言があった。 

（７）教授会懇親会について  

 本日午後７時から開催する教授会懇親会について、アナウンスがあった。  

（８）研究不正防止関連図書の展示会について 

   本研究所図書室において「研究不正防止関連図書」の小展示会を１０月２５日（木）

まで開催しているとのアナウンスがあった。 

（９）Non-Volatile Memory Technology Symposium 2018について 

   Non-Volatile Memory Technology Symposium 2018について次のとおりアナウンス

があった。 

   日時：平成３０年１０月２２日（月）～２４日（水） 

   場所：ウェスティンホテル仙台 

（１０）次回開催日について 

平成３０年１１月１３日（火）１４時から開催することとした。 

  
以  上 


